
� Start wo 25-07-2007

� In gebruik ma 03-09-2007

� 6 weken
� hard werken

� regelmatig overleg

� aanpassingen waar nodig

� Gezamenlijke inruiming op 30 augustus 2007

‘Succes zit niet onder je billen maar onder je 
voeten.’





� Verbouwing volledig op kosten KSH, andere 
aanpassingen deels door school (realisatie 
nadert)

� TSO
� Gehele afwikkeling door KSH

� €3,50 per afgenomen lunch

� Betaling vergoeding leidsters

� BSO
� Gehele afwikkeling door KSH

� Kosten ouders op gemiddeld niveau

� Opzet (gezamenlijke) Brede School Activiteiten



� 100% meer TSO-leerlingen

� Ruimtegebrek TSO?

� Metamorfose in de school (ook zaken binnen 
school zijn/worden aangepakt: vloer/keuken)

� Kwalitatief zeer goede TSO/BSO

� Geen verantwoording OP voor TSO

� Ook andere vrijwilligers bij TSO

� TSO- en BSO-coördinator vanuit school

� Geen wachtlijst BSO, aantal bso-ers stijgt

� Inzet Medewerker Brede School tijdens TSO



� Ruimte/huisvesting,
Albert Plesmanschool/
Cornelis Haak School veel ingeleverd
� Magazijnen, personeelskamer

� Wachten op gemeente Rotterdam/eigen 
financiering

� TSO onder wet Kinderopvang m.b.t. de 
toeslag, zonder o.a. rekening te houden met 
m2/kind

� Uitbreiding met PSZ/kinderdagopvang

� Meer samenwerking/uitwisseling personeel

� Huidige standaard op peil houden



� Partner zoeken die anders denkt en 
investeert

� De schooldirecteur als leider, manager en 
ondernemer

� Zie kansen en niet alleen bedreigingen

� Kies wel voor het onderwijs/het kind, dat 
betekent keuzes maken in wat je wel en niet 
aanpakt met je school en toelaat



� De school bruist!

� Borden APS/KSH + CHS/KSH op de gevel

� Als basis voor het uitvliegen

� Spelen, leren, groeien….samen

� Groot respect voor directie en medewerkers KSH en 

het team en management van de 2 scholen

� Dank aan bovenschools management voor het geduld 

en huidige investeringen (drammerig)


